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Batteria 3

1. 11 candidato illustri che cosa si intende per variazione di bilancio negli Enti locali,
indicando la normativa di riferimento, con particolare riguardo al D.Lgs. n. 267/2000
(TUEL) e al D.Lgs. n. 118/2011 sulla contabilita armonizzata.

Spieghi, inoltre, che cosa si intende per variazione del Piano Esecutivo di Gestione
(PEG), specificando in quali casi puo essere disposta, chi & competente ad approvarla e
quale sia il ruolo del PEG nella gestione operativa del bilancio dell’Ente.

2. 1l candidato descriva in cosa consiste I'affidamento diretto nell'ambito dei contratti
pubblici e indichi i limiti di importo previsti per la sua applicazione ai sensi del D.Lgs. n.
36/2023.

Spieghi, inoltre, quali principi generali devono essere rispettati dalla stazione
appaltante nell’utilizzo di tale procedura, evidenziandone le garanzie di legalita e
trasparenza.

3. 11 candidato illustri che cosa si intende per “Codice di comportamento” dei dipendenti
pubblici, indicando i principi e i doveri fondamentali stabiliti dal D.P.R. 16 aprile 2013,
n. 62, come modificato dal DPR 13 giugno 2023, n. 81.
Spieghi, inoltre, quale funzione tale Codice svolge nella promozione dell'integrita, della
trasparenza e della legalita e in che modo contribuisca alla prevenzione della

corruzione nella pubblica amministrazione.




